
Tipuri de violență la locul de muncă

Violența exercitată de persoane străine  
Acte de violență comise de o persoană care nu are niciun motiv legitim
pentru a se afla în căminul de tip familial pentru adulți. Include actele
de violență comise de orice persoană care intră în cămin cu intenția de
a comite o infracțiune.  

Violența exercitată de rezidență sau oaspeți
Violența îndreptată împotriva angajaților din partea rezidenților, a
familiei sau a oaspeților unui rezident, a vizitatorilor, a furnizorilor sau a
altor persoane care oferă asistență sau servicii.

Violența exercitată de colegi
Violența exercitată asupra unui angajat de către un angajat actual sau
fost angajat, un supervizor sau un manager.  

Violența exercitată de relații personale 
Violența comisă la locul de muncă de către o persoană care nu lucrează
acolo, dar care are (sau se știe că a avut) o relație personală cu un
angajat.

Washington State Adult Family Home Council | 1-888-439-8999 | adultfamilyhomecouncil.org

Tipuri de violență la locul de muncă în
căminele de tip familial pentru adulți

Violența la locul de muncă reprezintă orice act de sau amenințare cu violență
fizică, hărțuire, intimidare sau alt comportament perturbator amenințător

care are loc la locul de muncă.

Comportamentele violente la locul de muncă trebuie raportate și gestionate conform
politicii căminului dumneavoastră de tip familial pentru adulți. Divizia de Securitate și

Sănătate Ocupațională (DOSH) elaborează în prezent o nouă reglementare, WAC 296-830
Prevenirea violenței la locul de muncă în sectorul sănătății. Această reglementare va

intra în vigoare în 2026.
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